
Kære DJ-medlem ansat i en kommune! 

 

Lige nu mangler omkring 50 journalist- og TV-Medietilrettelæggerstuderende en praktikplads. 
Situationen er desværre ikke ny. Og det er et stort problem for vores fag og branche, at vi 
efterlader en stor gruppe studerende i et vakuum midt i deres uddannelse. 

Jeg husker tydeligt min egen praktiktid på Herning Folkeblad, hvor jeg lærte at tage ansvar og 
gribe historierne, når de opstod ud af det blå, eller når en undren blev til en fortælling. Hvor jeg 
kom under vingerne på erfarne kollegaer og læremestre, der kastede mig ud i alt fra reportager 
fra håndboldmesterskaber til byrådsmøder og portræthistorier. Praktiktiden er både formativ, 
spændende og sætter spor i resten af karrieren. 

Senere i mit arbejdsliv kom jeg til Herning Kommune, hvor det blev tydeligt, hvor meget jeg 
kunne omsætte min journalistiske faglighed til i jobbet som kommunikationsrådgiver der. At 
det ofte var de samme kompetencer, jeg skulle bruge – men på nye måder. 

Journalisters arbejdsmarked har ændret sig. Men vi har stadig brug for, at journalister tager 
medansvar for at talentudvikle næste generation af journalister – og udvikle faget. 

Derfor skriver jeg til dig som DJ’er ansat i en kommune. Hvis vi skal have løst problemet med 
manglende praktikpladser, har vi brug for, at flere arbejdspladser melder sig som 
praktikpladser. Kun et mindretal af kommunerne har i dag journalistpraktikanter, og jeg tror, 
der er potentiale for mange flere gode praktikpladser i det kommunale landskab. For vi kan se, 
at kommuner gerne ansætter færdiguddannede journalister. 

Jeg vil gerne opfordre dig til at tage fat i din leder og høre, om jeres arbejdsplads kunne blive 
styrket af at have en journalistpraktikant. Du kan evt. vise dem denne film, som 
praktikudvalget har lavet i samarbejde med Billund kommune Hvorfor ansætte en journalist- 
eller TVM-praktikant? - MediaSpace DMJX og siden her  Godkendelse af praktiksteder – 
Mediepraktik 
 
Hvis det er noget de er åbne for, skal de endelig rette henvendelse til praktikudvalgets 
sekretær Jo Carlsen og få yderligere vejledning. Du kan skrive til hende på 
JOURpraktik@dmjx.dk. Måske kan I nå det allerede i denne praktikrunde. 

Jeg håber, at I vil være med til at sikre, at den næste generation af journalister kommer godt fra 
start. 

 

Mvh 

Allan Boye Thulstrup, Forperson, Dansk Journalistforbund – Medier & Kommunikation 

https://video.dmjx.dk/media/Hvorfor+ans%C3%A6tte+en+journalist-+eller+TVM-praktikantF/0_pj7ygula
https://video.dmjx.dk/media/Hvorfor+ans%C3%A6tte+en+journalist-+eller+TVM-praktikantF/0_pj7ygula
https://www.mediepraktik.dk/godkendelse-af-praktiksteder/
https://www.mediepraktik.dk/godkendelse-af-praktiksteder/
mailto:JOURpraktik@dmjx.dk

