
 

FreelanceGruppen 
Referat til bestyrelsesmøde 

 

 
 

1 Godkendelse af dagsorden Beslutning     10:05-10:10 

Indstilling: Er der kommentarer eller ændringsforslag til dagsorden?  

Referat: Dagsordenen er godkendt 

 
 

2 Godkendelse af referat fra bestyrelsemøde 28/2 2025  Beslutning 10:10-10:15 

Indstilling: Er der kommentarer eller ændringsforslag til referatet? Referatet gennemgås for at tjekke, 
om vi har fået udført/dagsordensat de opgaver, vi har besluttet. 

Bilag: 1  

Referat: Referatet er godkendt 

 
 

3 Præsentationsrunde  Orientering 10:15-10:45 

Oplæg: Marianne Bækbøl  

Indstilling:  

Bilag:  

Referat: Bestyrelsesmedlemmerne præsenterer sig selv 

 
  Pause (15 min) 10:45-11:00 
 

4 Præsentation af bestyrelsens arbejde og nuværende 
organisering 

Orientering 11:00-11:15 

Oplæg: Marianne Bækbøl 

Indstilling:  

Bilag:  

Referat: Bestyrelsen præsenterer udvalgene og de faste poster: Nordisk gruppe, webudvalg, 
kursusudvalg og organiseringsudvalg. Forperson, næstforperson, sekretær, webredaktører, 
SoMe-redaktører, økonomiansvarlig, ansvarlig for kursusudvalg, ansvarlig for barselsfonden. 

 
 

5 Fastlæggelse af det kommende års indsatser med 
udgangspunkt i arbejdsprogrammet for 2025-26 
Inklusive 10 minutters pause undervejs  

Drøftelse og 
Beslutning 

11:15-12:45 

Oplæg: Marianne Bækbøl 

Indstilling:  

Bilag: 2 

Referat: Fra arbejdsprogrammet: 
Forhandling af lokale freelanceaftaler 
Kurser og videreuddannelse 
Styrket organiseringsindsats 
Samarbejde med specialgrupper og kredse 
Nordisk Seminar i Danmark 
Udviklingen i DJ 
Udbredelse af medieaftalerne 
 
Lise: Vi har fravalgt freelanceseminar ifm. GF samt abonnementer, og vi kompenserer 
de faste poster med færre midler. 



  Gå til index 

 
Helga: Ift. rekruttering: Hvordan ser de unge sig selv ift. arbejdsmarkedet? Mange 
forestiller sig stadig, at de får en arbejdsgiver. 
 
Nanna: Vil gerne lave kurser for tilrettelæggere om, hvad de kan bruge deres 
kompetencer til på det prekære arbejdsmarked 
 
Nina: Vi ved, at der ikke er mange faste jobs derude. Vi skal forberede de studerende 
på, at de ikke nødvendigvis skal have en arbejdsgiver. Det er ærgerligt, at det bliver 
forbundet med skam at være freelancer. Vi skal huske at fortælle nogle andre 
historier om at være freelancer, end at forholdene er ringe. Bl.a. at vi freelancere 
hjælper hinanden. At det kan være træls, men også alt muligt andet. 
 
Monica: Det ville være dejligt at få en koordineret ungeindsats til uddannelserne. 
 
Kristian: Hvor er markedet for folk, der ikke er organiseret? Kunne være 
kommunikationsfolk, der måske ikke er uddannet journalister.  
 
Benedikte: Ved fyringsrunder forsøger DJ at gribe de overenskomstansatte, men der 
er ikke nogen, der griber freelancerne. Savner nogen, der rækker ud i de situationer, 
hvor man er hjemløs. Måske skal det være FLG, der rækker ud til TR'erne.  
 
Bo: Snakkede med specialestuderende fra RUC. De vil have det virkelige billede. 
Synes Anne Anthons workshop tegner et for positivt billede af at være freelancer. Vi 
skal også fange de nyuddannede, jeg tror ikke på, at DJ gør nok for det. Hvorfor er 
alle freelancere i DJ ikke samlede i FLG? Den potentielle strukturændring giver  
 
Nanna: Når der ikke er noget arbejde, siger folk ja til hvad som helst. Vi skal klæde 
dem på. 
 
Nina: Tidligere har vi skrevet et brev til folk ifm. fyringsrunder. Vi har nu fået bedre 
kontakter til TR'er, så vi er mere inde i loopet. Der er det godt at komme ud i den 
forbindelse. 
 
Lise: Der er stort set ingen kontakt mellem freelancere og TR'er. Det føles som om, at 
der bliver brugt virkelig mange penge på fastansatte, mens ingen tænker på de 
freelancere, der først er blevet skåret fra ved nedskæringer, hvor freelancebudgettet 
barberes inden fyringsrunder.  
 
Helga: Det store spørgsmål er, hvorfor man skal være medlem af en rød fagforening. 
Det skal vi finde de rigtig gode svar på i organisationsudvalget til de unge. 
 
Marianne: De unge er også individorienterede. Vi er nødt til at tænke en ny vej til at 
komme ud på uddannelserne. Anne Anton har i fem år arbejdet for at gøre 
freelanceri til en fast del af undervisningen, men det er ikke lykkedes.  
Vi skal trække på nogle, der er gode til at skabe engagement blandet unge. 
Det er endelig lykkedes at komme med på Biz-kurser og præsentere 
FreelanceGruppen.  
Kan vi samarbejde med DJ's unge ambassadører? Plus de ansvarlige for dimittender i 
DJ, Line og Emil.  
 



  Gå til index 

Kristian: Hvilke budskaber kan tænde folks drømme? FLG's fællesskab giver større 
mulighed for at lykkes. Når vi har fundet ud af det, er det lettere at finde ud af, hvilke 
kanaler vi skal anvende. 
Nina: Det, der tænder folk ved at blive freelancere, er at kunne arbejde med noget, 
der er interessant. Det, de frygter, er at blive ensomme, og at de ikke kan finde ud af 
det.  
Vi skal bruge studenterorganisationerne og Line og Emil fra DJ meget mere. 
 

 
  Pause  (15 min) 12:45-13:00 
 

6 Drøftelse og konstituering af bestyrelsens udvalg og poster Drøftelse og 
beslutning 

13:00-13:45 

Oplæg: Marianne Bækbøl 

Indstilling: Bestyrelsen drøfter og beslutter, hvordan vi i det kommende år sætter holdet, altså 
hvordan vi fordeler os i bestyrelsens udvalg. 
Bestyrelsen beslutter at nedsætte et Internationalt udvalg til erstatning for den 
nuværende Nordisk Gruppe.  

Bilag: 3 

Referat: Konstituering: 
Næstforperson: Lise 
Økonomiansvarlig: Lise 
Kursusudvalg: Bo (tovholder), Birger, Monica og Marianne 
Organiseringsudvalg: Nina (tovholder), Lise, Helga, Nanna og Freja (indtil og efter 
barsel) 
Internationalt udvalg: Marianne, Erik, Birger 
Webredaktion: Nina, Freja og Kristian 
Sekretær: Monica 
Plads i FREG: Erik 
Barselsfonden: Freja med Kristian som barselsvikar 
Pladser i HB's udvalg fordeler vi efter Delegeretmødet 
 
Enstemmigt vedtaget 

 
 

7 Bestyrelsens mødekalender frem til GF 2026 Beslutning 13:45-14:00 

Oplæg: Marianne Bækbøl  

Indstilling:  

Bilag:  

Referat: 6. maj kl. 9-16.30, 20. juni kl. 9-16.30, 21. august kl. 9-16.30, 10. oktober kl. 9-16.30, 
28. november kl. 9-16.30 + julefrokost, 9. januar kl 11-15 + nytårstaffel kl 16-18, 20. 
februar kl. 9-16.30, 12. marts kl. 13-17.30 + middag, GF 13. marts  

 
 

8 Introduktion til bestyrelsens økonomiprocedure Orientering 14:00-14:30 

Oplæg: Lise Møller Schilder 
Indstilling:  
Bilag:  

Referat: Dem, der endnu ikke har fået adgang til Sharepoint/OneDrive, skal skrive til Gitte 
Hanstholm. Her ligger en mappe med vejledning til økonomi, som du finder her: 
FreelanceGruppen > FLG 2024-2025 > Bestyrelsen > Vejledning  
 



  Gå til index 

 
  Pause         (30 min) 14:30-15:00   
 

9 Inspirationsoplæg om SoMe Tema 15:00-16:00 

Oplæg: Mona Louisa, forperson for DJ:Kommunikation 

Indstilling:  

Bilag:  

Referat:  
 

Pause         (15 min) 16:00-16:15   
 

10 OK-forhandlinger, DMA-forliget og vejen videre Drøftelse 16:15-16:35 

Oplæg: Nina Trige Andersen og Lise Møller Schilder 

Indstilling:  

Bilag:  

Referat: Nina Trige Andersen og Lise Møller Schilder orienterer. 

 
 

11 Forslag om permanentliggørelse af klubarbejdet Orientering 16:35-16:45 

Oplæg: Nina Trige Andersen og Lise Møller Schilder 

Indstilling: Indstilling om understøttelse og udvidelse af freelanceklubarbejdet i DJ med en pulje 
på 2 mio kr. i de kommende 3 år 

Bilag: 4,5 

Referat: Bestyrelsen orienteres om processen frem til indsendelse af forslaget i den form, det 
har nu (forenklet ift. tidligere udkast, som bestyrelsen tog stilling til på 
bestyrelsesmøde 28. feb.). Forslaget har desuden været behandlet i HB, som 
enstemmigt bakker op om forslaget og indstiller til vedtagelse på delegeretmøde. 

 
 

12 Forberedelse til delegeretmøde, dato for formøde, evt. 
kampagne, evt. deltagelse af VIF + Film & TV-gruppen 

Drøftelse og 
beslutning 

16:45-17:05 

Oplæg: Marianne Bækbøl og Nina Trige Andersen 

Indstilling: Bestyrelsen træffer beslutning om en strategi, der sikrer den bredest mulige 
opbakning til FreelanceGruppens forslag om bevilling af midler til et treårigt forsøg 
med anvendelsen af freelancekoordinatorer i DJ, til at sikre Lise Møller Schilder de 
bedst mulige forudsætninger for at blive stemt ind i DJs hovedbestyrelse, herunder 
eventuelle kampagnetiltag, og om at gennemføre delegeret-formøde for 
medlemmerne, som vi foreslår åbne for freelancere fra alle DJs specialgrupper.  

Bilag: 6 

Referat: Marianne foreslår, at vi arrangerer et online formøde for alle freelancere i DJ.  
Det bliver torsdag den 24. april kl. 8.30-10.30. Marianne laver udkast til en invitation. 
Nina og Bo giver feedback. Marianne opretter et event og link til Zoom. Marianne og 
Lise er værter på mødet, og Bo kommer og står for teknikken. Webredaktion deler. 
 
Marianne: Vi vurderer, at der er stor chance for, at vores forslag om en 
freelancekoordinator bliver stemt igennem, men der kan være modstand pga. 
budget. Vi skal også støtte Lises kampagne. 
 
Web og Lise laver kampagner.  
 
Bo laver en illustration af valgfordelingen af delegerede og bruger maks. 1 dag i ff. 
 



  Gå til index 

Nina: Hvis folk er bekymrede for økonomien, kan vi fortælle om, hvad klubarbejdet 
allerede har ført til af resultater, og at det er det, vi foreslår at gøre permanent. Og at 
hoveddrivkraften, Lise, stiller sig til rådighed til forpersonsvalget.  
 
Nanna: Vi skal slå på, at nu er det freelancernes tur.  
 
Kristian: Hvem er det, der skal stemme? Hvem skal vi kommunikere til, andre end 
freelancere, som vi nok allerede har på vores side? Det skal vi tænke over i vores 
kampagne.  
 
Nina: Det er også udkast til vores egne taler. 
 
Lise: Vi skal nå de studerende + henvende os til de fastansattes gode hjerter, fordi 
mange er TR'er. 
 
Kristian: Der skal ikke være noget, der støder de fastansatte. 
 
Lise: Enig, men det skal heller ikke være uærligt. 
 
Helga: Man kan godt tale til angsten for at blive fyret, og at freelancere lige om lidt 
overtager deres job.  
 

 
 
 

13 Aktuelt Orientering 17:05-17:10 

Oplæg: Marianne Bækbøl orienterer om HB-møde, BIZ-kursus mv. 

Indstilling:  
Bilag:  

Referat: Marianne har aftalt med Stine Daugaard, at FLG kan lave arrangementer i forlængelse 
af bizz-kurserne, det bliver fyraftensøl/snack lige efter, deres kursusdag slutter, så de 
kan møde FLG. Første gang er 13. maj. Nina laver udkast til invitation til post-bizz-
arrangement, som Marianne tager med videre. 

 
 

14 Opsamling – hvad gør vi hver især frem til næste 
bestyrelsesmøde? 

Drøftelse 17:10-17:25 

Oplæg: Marianne Bækbøl 

Indstilling:  

Bilag:  

Referat: Organiseringsudvalget mødes efter delegeretmødet. 
Marianne inviterer til møde i internationalt udvalg.  
Marianne og Bo planlægger næste seminardag. 
Webudvalget mødes ASAP. 

 
 
 

15 Eventuelt Drøftelse 17:25-17:35 

Oplæg:  

Indstilling:  
Bilag:  

Referat: Der tages ikke referat af dette punkt 



  Gå til index 

 
 

14 Mødeevaluering Drøftelse 17:35-17:45 

Oplæg:  

Indstilling:  

Bilag:  

Referat: Der tages ikke referat af dette punkt 
 
 
 
 
 

 


