
Jeg indstiller hermed Line Gertsen DR og hendes team til cavlingprisen "Arbejdsmiljøskandale 

Siemens Wind Power" 

 

Da Arbejdsmiljøskandalen fra Siemens Wind Power ramte medierne den 1 Maj i år var det Line og 

hendes team der kunne afsløre en af de største arbejdsmiljøskandaler i nyere tid. 

 

Line og hendes team har bidraget til at vi i dag står med en viden om hvordan 

vindmøllebranchens  milliardomsætning på en kynisk måde tilsidesætter andre menneskers 

helbred ved at pådrage dem kroniske lidelser. Det er en alvorlig sag når så mange mennesker 

bliver syge fordi de passer deres arbejde og man efterfølgende kan se at Arbejdstilsynet har svigtet 

og set gennem fingrene med de mange anmeldelser fra Siemens Wind Power.Endvidere har 

Arbejdstilsynet siden 2011 systematisk udstedt dispensationer til Siemens Wind Power for at 

omgås arbejdsmiljøloven til Siemens Wind Power fordel. 

 

Line og hendes team stod også for dækningen af hovedforhandlingen og den efterfølgende 

domsafsigelse ved retten i Aalborg her hen over sommeren hvor Siemens Wind Power blev dømt 

til at betale erstatning til 3 tidligere Siemens-ansatte. Det beviser endnu en gang at Line og hendes 

team er parart til at følge en sag helt til dørs med deres dybdeborende journalistik. 

 

På grund af det omfattende researcharbejde har Line og hendes team formået at skabe en debat 

blandt de forskellige partier på Christiansborg med Beskæftigelsesministeren Jørn Neergaard 

Larsen i spidsen. Det vil forhåbentligt være med til at skabe et bedre arbejdsmiljø i fremtiden og 

sætte spørgsmålstegn ved virksomhedernes smiley-ordninger. 

  

Med afsløringen af vor tids største arbejdsmiljøskandale vil det glæde mig at høre deres navne 

blive læst op den 6 Januar 2017. De fortjener en anerkendelse af deres journalistik og er absolut 

en cavlingpris værdig. 

 

Med Venlig Hilsen 

 

Margit Hallund 

 

Tidligere ansat hos Siemens Wind Power Aalborg. 

  

 

  

 


