Cavling-indstilling af journalisterne Jette Aagaard og Nicolai Raastrup, Finans, for sagen om sexchikane i
virksomheden Danbred

"Topchefs kraenkelser sender rystelser gennem Landbrug & Fgdevarers datterselskab”, Igd overskriften pa
den artikel, som Finans publicerede den 22. september 2021, og som skulle fa voldsomme konsekvenser for
bade milliardvirksomheden DanBred og dens ejer, en af landets stgrste brancheorganisationer, Landbrug &
Fgdevarer.

| artiklen kunne journalisterne afslgre, hvordan DanBreds topchef, Thomas Muurmann Henriksen, i arevis
havde befamlet og kreenket unge, kvindelige ansatte i en lang raekke tilfaelde. Da bestyrelsen fik kendskab
til sagen, valgte den at tildele direktgren en advarsel, mens kvinderne fik tilbudt en gkonomisk erstatning.
End ikke 18 mellemlederes fzelles klage over topchefens adfzaerd fik bestyrelsen til at gribe yderligere ind
over for direktgren. De kraenkede kvinder forsggte siden at appellere direkte til Landbrug & Fgdevarers
gverste ledelse, som ikke foretog sig yderligere i sagen, men viste kvinderne tilbage til den samme
DanBred-bestyrelse, som de havde klaget over.

Det @ndrede sig, da sagen kom frem i offentlighedens lys pa grund af et vedholdende arbejde fra
journalisterne Jette Aagaard og Nicolai Raastrup.

Samme dag, som de f@rste artikler blev offentliggjort, annoncerede DanBred, at adm. direktgr Thomas
Muurmann Henriksen havde besluttet at traekke sig fra sit job med den begrundelse, at hans uheldige
adfaerd ikke skulle sta i vejen for virksomheden. Det var lggn, afslgrede de to FINANS-journalister siden.
Thomas Muurmann Henriksen var blevet fyret og fik en solid fratreedelsesordning med sig ud af dgren. Fa
dage senere fyrede DanBreds ejere hele virksomhedens valgte bestyrelse, og efterfglgende opsagde
Landbrug & Fgdevarers gverste direktgr, Anne Ahrnung, sin stilling pa grund af uenighed med landbrugets
bagland om organisationens handtering af sagen.

Jette Aagaards og Nicolai Raastrups afslgringer har med andre ord haft store konsekvenser for en af
erhvervslivets stgrste interesseorganisationer, der star fortumlet tilbage i en omfattende ledelseskrise efter
m@det med sin fgrste Metoo-sag.

Hidtil har Metoo primaert raset i kulturlivet, i det politiske miljg og i mediebranchen. DanBred-sagen
markerer den fgrste store Metoo-sag om seksuelle kraenkelser i det helt tunge erhvervsliv udenfor
mediebranchen. Dens konsekvenser, der er mere vidtgaende end de gvrige, offentligt kendte Metoo-sager
herhjemme, saetter en helt ny standard for erhvervslivets opggr med lederes sexchikane af medarbejdere i
og med, at den ikke kun kostede en fyring til kraenkeren. Ogsa den bestyrelse, der skulle kontrollere
kraenkeren blev fyret — og den ejer, der skulle kontrollere bestyrelsen mistede sin topchef.

Pa den baggrund er forlgbet i DanBred/Landbrug & Fgdevarer er efterfglgende blevet kaldt et wake-up call
for bestyrelser, der stadig i dansk erhvervsliv er helt domineret af midaldrende eller zldre, hvide maend.
De to journalisters afslgringer er resultatet af et intensivt researchforlgb, der bl.a. omfattede sensitivt
arbejde med saerdeles sarbare kilder, ligesom der er udfoldet store anstrengelser pa at forelaegge og skaffe
svar fra sagens hovedpersoner. Fra begyndelsen mgdte journalisterne massiv af modstand fra DanBred og
Landbrug & Fgdevarer, der kun ville kommunikere skriftligt eller slet ikke og ikke i alle tilfselde leverede
svar, der var i overensstemmelse med sandheden.

Dét, der star tilbage, er en artikelserie, der beskriver og afdeekker den hidtil alvorligste sag om sexchikane i
det etablerede erhvervsliv serigst og nggternt, hvor journalisterne bevidst har undladt at sveelge i
detaljerne om de mange kreaenkelser for i stedet at lsegge det primaere fokus pa de ansvarliges handtering af
kreenkelserne.



Dette fokus lgfter artiklerne til et hgjere, principielt niveau end selve afslgringen af, at en direktgr i en
virksomhed med milliardomszaetning fortsatte med at befamle sine kvindelige ansatte til trods for en
Metoo-bglge, som ingen kan haevde aldrig at have hgrt om.

Artiklerne er udtryk for et forbilledligt stykke journalistisk arbejde, der satter en meget hgj standard for,
hvordan de ofte sveere Metoo-sager bgr deekkes af medierne.

For dette arbejde indstilles Jette Aagaard og Nicolai Raastrup hermed til Cavling-prisen 2021.
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