Aftal e omvidereudnyttel se af tjenstligt
producer et udsendel sesstof mm

Aftal en onfatter ansatte medarbejdere hos DR i henhold til
de nellem DR og organi sati onerne i ndgaede overenskonster,
regl ement er og uddannel sesaftaler, jf bil ag.

§ 1
Stk. 1. Neg vag ende aftale supplerer overenskonsternes og
regl enenternes bestemmelse om ophavsrettigheder til det
tjenstligt producerede udsendel sesstof mm

Stk. 2. Parterne er herefter enige om

- at DR har ret til at udnytte de varker, prastationer
0g fotografier, der frenbringes eller er frenmbragt som
led i ansad t el sesforhol det pa alle mider og ved
hjad p af alle t ekni ske net oder.

- at aftalen ikke indskranker nedarbejdernes ret til at

oppebaa e vederlag fra COPY-DANs foreninger eller 1ig-
nende forval t ni ngsnyndi gheder i den udstrakning,
retti ghederne i kke er overgaet til DR i henhold
til overenskonsterne og regl enent er ne.
§ 2

| alle aftaler nmed tredi emand om overdragel se af udnyttel-
sesrettigheder, skal det praxiseres, hvilke konkrete udnyt-
tel sesrettigheder, aftaleparten opnar, sam at aftaleparten
i kke erhverver rettigheder i videre onfang. Det skal |igele-
des praxiseres, at anvendel sen skal ske i overensstemmel se



med ophavsretslovens bestemmel ser omdroit noral og kredite-
ring.

DR sikrer at forngdne vejl edninger og standardaftal er udar-
bej des.

§ 3

I nden der tages skridt til forfglgelse af rettighedskrankel -
ser, drogftes spargsmél et nellem parterne.

Safrent parterne beslutter at forfglge sagen i fadlesskab,
anvendes de til enhver tid nellem parterne aftalte retnings-
linier herfor.

Denne bestemmel se anvendes tillige ved bedgmel se af, om et
pressebillede er brugt til ontale af DRs virksomhed eller
ej. Er parterne enige omat rejse sagen i fadl esskab, anven-
des de til enhver tid nmellemparterne aftalte retningslinier
herfor.

§ 4

| henhold til denne aftal e betal er DR nedarbejderne for ud-
nyttel se af rettigheder til den del af DRs virksomhed, der
fal der uden for

1. Udsendel sesvirksomheden, dvs. den virksonhed, der bestar
i, at DR selv eller gennem andre frenfgrer sine programmer
of fentligt (fersteudsendel se, sinmultan videreudsendel se,
genudsendel se, udveksling og salg til udsendel sesformal).
Udsendel sesbegrebet onfatter savel udsendelse via aer, sa-
tellit, kabel som andre sanmmenlignelige frenfarel sesfornmer.
Programer onfatter savel de programmer, DR selv har produ-
ceret, som programrer, DR har anskaffet. Udsendel sesvirksom
heden onfatter tillige udgivelse af materialer i tilknytning
til progranvirksomheden, dvs. material er der udgives i tids-
og i ndhol dsmessi g samrenhang ned enkel t program

mer/ progranserier nmed sigte pa at understgtte progranvirk-
somheden. Ved udsendel sesvirksomhed forstas savel den pagad -
dende virksonhed i Danmark som den pagad dende virksomhed

udl andet .



2. Udnyttelse af faste billeder og illustrationer for sa
vidt angar presse- og udstillingsbrug i forbindelse ned om
tale af DRs virksomhed.

3. Udnyttelse i henhold til ophavsretslovens undtagel sesbe-
stemmel ser.



§ 5

Stk. 1. Ved salg og anden komrerci el videreudnyttelse til
tredi emand, som fal der uden for 88 4 og 8, af radio- og tv-
klip, sekvenser og hel e udsendel ser betaler DR 15% i royalty
af DRs indtagt efter fradrag af 20% i onkostni nger.

Stk. 2. Ved salg og anden kommerci el videreudnyttel se, som
fal der uden for 88 4 og 8, af radio- og tv-klip, sekvenser
og hel e udsendel ser i DRs egne udgi vel ser eller hvor DR er
medudgi ver betaler DR 3% i royalty af DRs indtegt efter fra-
drag af 20% i onkostni nger.

Stk. 3. Ved kommerciel videreudnyttelse af scenografi, som
fal der uden for 8 4, 8 5 stk. 1, 2 og 4 sant 8§ 8, i form af
i censaftal er, hvor DR sad ger rettigheder til tredi emand,
betaler DR 5% i royalty af DRs indtagt efter fradrag af 20%
i onkost ni nger.

Stk. 4. Hvis DR-ansatte, somer onfattet af narvarende afta-
Il e, har nedvirket i mndre onfang, er honoreringen onfattet
af rundsunbetalingen jf. § 8.

§ 6

For salg og anden kommerciel videreudnyttelse til tredi enand
af faste billeder og illustrationer sgger DR at opna hgjeste
mar kedspris. Efter fradrag af onkostninger (max. 20% del es
i ndt agt en 50/ 50 nel |l em DR og nedar bej derne. Safrent DR be-
slutter sig for at etablere egentlig billedbureauvirksomhed,
kan der optages sarskilt forhandling omvilkarene.

| forbindel se mned DRs egen udnyttelse af faste billeder og
illTustrationer uden for udsendel sesvirksomheden mm, jf. §
4 og uden for rundsunbetalingen i 8 8 betal es sanme bel gb.

§ 7

Ved sal g og anden komrerci el videreudnyttel se af manuskri p-
ter, drejebgger, tegneserier myv. anvendes DRs hidtidige
praksi s vedrgrende forlagskontrakter.






§ 8

Her udover betaler DR en rundsum pa kr. 500.000 pr. ar for
anden vi dereudnyttel se sasom public servicevirksonmhed, dvs.
f.eks. distribution til biblioteker, nuseer, undervisning
sant udnyttelse i henhold til co-produktionsaftal er med
film, produktions- og distributionssel skaber, sponsorafta-
|l er og andre videreudnyttel sesfornmer, somikke kan afregnes
efter 85 8 6 eller 8§ 7.

§ 9
Stk. 1. DR afregner halvarligt, hver 1. januar og 1. juli
fogrste gang 1. juli 1996
- de indtil afregningsdatoen nodtagne vederlag i henhol d
til 8§ 5,
- medar bej dernes andel i de nodtagne vederlag i henhol d
til 8§ 6, sant

- hal vdel en af den aftalte arlige rundsumi henhold til
§ 8.

Stk. 2. Samidig med afregni ngen udl everes specifikation af
det afregnede, herunder specifikation af de tilfa de, hvor 8§
5, stk. 4 er bragt i anvendel se.

Stk. 3. De bergrte organisationers reprasentanter skal have
adgang til oplysninger om sal gsprinci pper og den | gbende re-
gi strering af forbrug/salg.

§ 10

Stk. 1. Santlige betalinger i henhold til naverende aftale
i ndbetal es af DR pa en saxligt oprettet, klausuleret bank-
konto | ydende pa organi sati onernes navne.

Stk. 2. Renter af kontoens indestaende tilskrives kontoen og
tilfalder de bergrte organi sationer. Udbetaling fra kontoen
kan kun finde sted efter anvisning fra DR |ngen udbetaling
fra kontoen kan finde sted, far der foreligger en forde-



lingsplan, somer tiltradt af santlige af naxvexrende aftale
onfattede organisationer. DR er forpligtet til at anvise til
udbetaling i overensstemmel se med fordelingspl anen, nar den
foreligger.

§ 11

Medar bej dernes vederlag i kraft af denne aftal e nmedregnes
i kke i | gnsunmmen i forbindel se med overenskonst- og regle-
ment s-f ornyel ser.

§ 12

Parterne er endvidere enige om at denne aftale ikke pavir-
ker nedarbej dernes andel i en evt. fordeling af overskud fra
eksternt salg. (DRs eksternt sal g ordning)

§ 13

Al | e uoverensst enmel ser vedrgrende fortol kning af og brud pa
nag vag ende aftal e behandl es og afggres endeligt pa fal gende
made:

Al l e uoverensstemmel ser skal senest to uger efter begaxing
fremsat af en af aftalens parter behandles pad et mzde ned
del tagel se af reprasentanter for de organi sationer, der be-
rgres af uoverensstemmel sen.

Hensi gten nmed madet er, at parterne i fadlesskab sgger at
bi | s@ge uoverensst emel sen.

Best ar uoverensst emmel sen, kan denne af hver af de bergrte
parter forlanges afgjort endeligt af en opmand.

Opmanden udpeges af de bergrte parter i fadlesskab. Kan par-
terne i kke enes omval g af opmand, kan hver af parterne an-
node Arbejdsrettens formand om at udpege denne.



Opmanden alene tradfer afgerelsen i sagen, der i gvrigt be-
handl es efter de for faglig voldgift sadvanligt gad dende
regler.

Opmanden kan pal eagge den kramkende part at betale en bod til
den kramkede part og tager stilling til spgrgsmilet om sags-
onkost ni nger.

§ 14

Stk. 1. En overenskonstnessig konflikt nellem de bergrte
organi sationer og DR vil efter overenskonstmessi gt varsel
herom ogsd kunne onfatte videreudnyttel se i henhold til den-
ne aftale.

Stk. 2. Der ma ikke i henhold til denne aftale indgas nye
kontrakter om vi dereudnyttel se af udsendel sesstof mm i
konfl ikt peri oden.

Stk. 3. De organisationer, somikke er deltagere i en over-
enskonst messsi g konflikt somnant i stk. 1, onfattes ikke af
en deraf afl edet konflikt vedrgrende naavarende aftale.

§ 15

Stk. 1. Der er enighed om at DR snarest efter nagvarende
aftal es underskrivelse erlagger kr. 1 mo. til fuld og ende-
lig afregning og af handling af parternes nell emvas ende for
perioden op til 1. januar 1993 for videreudnyttel se af
tjenstligt produceret udsendel sesstof mm

Stk. 2. For perioden 1. januar 1993 til 31. decenber 1995
erl agger DR endvidere betaling i henhold til 88 5 og 6 efter

nag vag ende aftale sant en rundsunbetaling pa kr. 300.000 pr
ar .

§ 16

Denne aftale trader i kraft den 1. januar 1996.



§ 17

Stk. 1. Denne aftale, herunder overdragel se af uspecifice-
rede rettigheder, fglger overenskonsternes og regl enenternes
opsi gel sesbest emmel ser og kan opsi ges af hver af parterne
med tre maneders varsel til den 31. maj, dog tidligst til
den 31. maj 1999.

Stk. 2. Parterne er enige om at der kan optages forhandlin-
ger om aftal ens gkonom ske el ementer pr. 31. maj 1997.

Stk. 3. For nedarbejdere onfattet af overenskonster eller
regl ementer ned andet opsigel sesvarsel og/eller opsigel ses-
termn eller reglenmenter uden opsigel sesadgang gad der til -
svarende, at denne aftal e kan opsiges i overensstemel se ned
stk. 1.

Kgbenhavn, den . ... ... ... . . . . . e 1996

For Danmarks Radi o = = —cccmmommm oo

For 1 ngeni grforbundet
--------------------- i Danmar k For Sanmensl ut ni ngen
af Danske Scenogr af er

For Dansk Metal arbej- ~  -----ccmmmommaaa oo
derforbund e e a e

For Dansk Journali st -
--------------------- forbund For DI@F

For Dansk Magister- = -cc-omooa o
forening Medi ef or bundet i 00 ccem e e e
DR
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For Foreni ngen af
Danske Civil gkononer

For Dansk Psykol og
For eni ng

For Ansatte Arkitek-
ters Rad

For Erhvervssprogli gt
For bund

For Bi bli otekarfor-
bundet
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Bilag til aftale om videreudnyttel se af tjenstligt produce-
ret udsendel sesstof mm nmed virkning fra den 1. januar
1996.

Medar bej dere ansat i henhold til nedenstdende overenskom
ster, reglenmenter sant uddannel sesaftaler er onfattet af af-
talen :

1) Overenskonst nell em Danmar ks Radi o og Dansk Journali st -
f or bund

2) Aftale nellem Danmarks Radi o og Dansk Journali stforbund
vedr grende | gn- og arbejdsvil kar for praktikanter

3) Overenskonster nellem Danmarks Radi o og AC-

or gani sati oner ne

(Progranmmedar bej der - over enskonst en og Adm Tek.- overenskom
st en)

4) Tilslutningsaftale nmellem Danmar ks Radi o og Samrensl ut -
ni ngen af Danske Scenografer til overenskonster nellem Dan-
mar ks Radi o og AC-organi sati onerne. (Programredar bej der -
over enskonst en)

5) Overenskonmst nell em Danmarks Radi o og Dansk Met al arbej -
derforbund

6) Aftale nellem Danmar ks Radi o og Dansk Metal ar bej derfor-
bund vedrgrende | alinge, efg-elever og praktikanter

7) Overenskonst nell em Danmarks Radi o og Medi ef orbundet i DR
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8) Reglenent for de i DR ansatte tjenestenend, bortset fra
tjenestemend i DRs faste orkestre.



